
MUZSUL DE ARTA CTUJ.NAPOCA
Piala Unirii, nr. 30, tel/lir-r: 026,1 596952

rm.rv.nrachrj.ro, contirctfliinacluj.ro, CILII:4354574

Nr. inreg. /.19 t 09,02,J023

ANUNT CONCURS

0cuparea postuluivacant de Paznic
Postat in data de l4lebruarie 2023

IUuzeul de Ade Cluj-Napoca organizeaz; concurs pentru ocuparea postului vacant de:

Paznic .(2 posturi). perioada nedeterminatd

Nivel studii - qenerale- Cor 962907

ConSqlgul se va desfisura la

16 martie 2023 ora 09:00

I. Cerin(c principale:
L Absolvent de studii generale;
2. Atestat penttu exercitarea ptofesiei de agent de pazd Ei ordine;
3. ClelLilicat de absolvire a cursului de preg[tire teoreticA qi practicl pe linie de arme qi muniqii
constiuio avantaj.
4. Expericnld acurnulatd in desfhgurarea activitelii de pazd poate constitui avantaj;
5. Aptitudini 9i abilitdli ridicate de comunicare qi relalionare in raporturile cu echipa muzeului qi,
respectiv, cu publicul vizitator;
6. Responsabilitate lald de bunurile care fac obiectul patrimoniului institutiei.

II. Cerinte generale privind participarea la concurs:
Poate participa la concursul organizat orice persoanI care indeplinegte urmdtoarele condiyii:

l. arc cet[fenia romAn6 sau cetltenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
partc la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederaliei
Illve!iene;

2. cunoa$te limba romAn5, scris qi vorbit;
3. arc capacitate de muncd in conformitate cn prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicat6, cu modillcilile qi completdrile ulterioare;
4. are o stare dc sAnetate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adcverinlei n.redicale eliberate de medicul de i'arnilio sau de unit6lile sanitare abilitate;
5. indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate 9i, dupd caz, alte condilii

specifice potrivit cerin{clor postului scos 1a concurs;
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6. nu a fost condamnati definitiv pentru s[vdrgirea unei infracliuni contra securitalii
nalionale, contra autoritrlii, contra umanitdlii, infracliuni de coiuplie sau de serviciu,
inlracliuni de fals ori contra infEptuirii justiliei, infracliuni sivdrgiie cu intenlie care ar
face o persoan[ candidatd la post incompatibili cu exercitarea funciiei contracnrale pentru
cate candideazi, cu exceplia situaJiei in care a intervenit reabilitarea;

7. nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desftqura activitatea d. ca.. s-a
folosit pentru sdvArqirea infracJiunii sau fa15 de aceasta nu s-a iuat mdsura de siguran!6 a
interzicerii ocup[rii unei funclii sau a exercitlrii unei profesii;

8. nu a comis infracliunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. llg/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis inlracliuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii
nt. 16/2008 privind organizarea qi I'unclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile nlterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (l) lit. h).

IIL Cerinte specifice:
l. Atestat pentru exercitarea profesiei de agent de pazd qi ordine;
2. Certificat de absolvire a .cursului de preg[tire teoreticd $i practica pe linie de arme gi

munitii - constiuie avantaj;
3. Abilitdli de comunicare, vigilenld, atenlie distributivl;
4' Disponibilitatea de a luct'a in echip[, cu ocazia diverselor acfiuni organizate de institulie;
5. Capacitatea de a r.elafiona corespunzator cu publicul vizitator;
6. lntegritate moral[ gi eticd profesional[;
7. Siml acur al raspunder.ii;

8. Devotament gi loialitate fa1[ de institulie;
9. Capacitate de pastrare a contidenlialitdlii;
10. Disponibilitate pentru program flexibil qi prelungit.

IV. Probele de concurs:
Etapele concursului:
Proba scristr t 09.03,2023,, ora 09:00 la scdiul Muzeului de ArtI Cluj-Napoca
Intcrviu: 16,03.2023, ora 09:00 Ia scdiul Muzeului de ArtI Cluj_Napoca,
La proba de interviu pot participa doar acei canditlafi care au fost-admigi la proba scrisi.
contestaliile referitoare la rezultatul concursului, respectiv rezultatele pe etape ale

concursului pot fi depuse in termen de maxim 1 (una) zi lucrtrtoare de la data angerii
rczulatclor probei scrise ori a interviului, la sediul Muzcului tlc Arti Cluj-Napoca,
secretariat.

Data limiti pinr la care candidafii vor depunc actelc pentru dosarul de concurs este de
2'7,02.2023 ora 12:00 la sediul institufiei.

V. Pentru inscrierea la cotrcur.s candida{ii vor prezenta
confine:

1 . formr"rlarul de inscliere in concurs confonn IIG 1336/2022
secretariat)

2. copia actr"rlui de identitate aflat in termen de valabilitate;

un dosar de concurs care ya
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3. copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

4. oopiile documentelor care atestd nivelul studiilor $i ale documentelor care atest1 indeplinirea
condi{iilor specifice ale postului solicitate pentru ocuparea postului;

5. copia carnetului de munc[, a adeverin]ei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s6
ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. certificat de cazier judiciar in original, emis cu cel mult 6 luni anterior derullrii concursului
(poate fi inlocuit cu declaralie pe proprie rdspundere p6na la prima probd de concurs, adicl
pAni la proba scrisd);

7. adeverinld rnedical5 in original, care atestd starea de sanetate corespunzatoare pentru
exercitarea funcliei de paznic inarmat eliberati cu cel mult 6 luni anterior deiuldrii
concursului;

8. certillcatul de integritate comportamental[ din care sd reias[ c6 nu s-au comis infrac]iuni
prevhzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/200g privind oiganizarea qi
functionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrilJ ulterioare,
pentru candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{dmdnt, sdnatate sau
proteclie social[, precum gi orice entitate public[ sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitdli sau alte caiegorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologic6 a unei
persoane;

9. curriculum vitae.
'l'oatc documentele se prezint[ insotite de documentele originale pentru a putea fi cerlificate cu

menf iunea "conform cu originalul".

Bibliografie:
l. Legisla{ic:
1. l.egea nr. 33312003 privind paza obiectivelor, bunurilor qi valorilor (actualizatl);
2. l,egea nr. 29512004 privind regirnul annelor qi muniliilor (acrualizata)
3. I-egea nr.31912006 privind proteclia qi securitatea in munc[ (actualizat6);
4. l,egea nr. 5312003 - codul Muncii (Titlul II - cap. 2 - principalele drepturi qi indatoriri ale
salarialilor (actualizatd);
5. Legea nr. 31112003 a muzeelor qi a colecliilor publice, republicatr, cu modificirile gi
completlrile ulterioare;


